
Naam en zetel 
Artikel 1. 
1. De stichting draagt de naam: ​Stichting Sports Umbrella Twente​. De stichting kan ook gebruik 

maken van de verkorte naam Stichting SUT. 
2. Zij heeft haar zetel in Enschede. 
Doel en vermogen 
Artikel 2. 
1. De stichting heeft ten doel:  

het zorgdragen voor een verdeling van de subsidies voor de studentensportorganisaties verbonden 
aan de Universiteit Twente en daarnaast als belangenbehartiger optreden voor deze 
sportorganisaties, 
en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste 
zin van het woord. 

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door: 
a. op te treden tegenover derden namens de studentensportorganisaties, ter behartiging van hun 

belangen aangaande de subsidies; 
b. onderlinge steun van de studentensportorganisaties te bevorderen. 

3. Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door: 
a. schenkingen, erfstellingen en legaten; 
b. subsidies en donaties; 
c. alle andere verkrijgingen en baten. 

4. Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden aanvaard. 
5. De stichting beoogt niet het maken van winst. 
Organen 
Artikel 3.  
De Stichting kent de volgende organen: 
a. Bestuur; 
b. Raad van Toezicht; 
c. Raad van Advies; 
d. Raad van Verenigingen. 
Bestuur 
Artikel 4. 
1. Het “Bestuur” bestaat uit drie (3) tot zes (6) natuurlijke personen. 
2. Het “Bestuur” bezit de volgende rechten: 

a. Het instellen van commissies en het benoemen van personen in deze commissies 
3. Het “Bestuur” is verantwoordelijk voor het uitvoeren van de dagelijkse taken van de SUT.  
4. De leden van het “Bestuur” worden benoemd en ontslagen door de “Raad van Verenigingen” op 

voordracht van de “Raad van Toezicht”. 
5. De portefeuillehouder Sport en Cultuur van de Student Union is de onafhankelijke voorzitter van het 

SUT bestuur, met de volgende bijzonderheden: 
a. is niet stemgerechtigd binnen het bestuur; 
b. is niet bevoegd namens het Stichting op te treden;  
c. heeft een dienende en faciliterende rol ten aanzien van het bestuur;  



d. maakt geen onderdeel uit van het bestuur. 
6. Aan de goedkeuring van de “Raad van Toezicht” zijn onderworpen besluiten van het “Bestuur” die 

betreffen: 
a. Het direct of indirect verstrekken van financiële of niet-financiële middelen aan leden van de 

“Raad van Verenigingen". 
b. Het afgeven van een mandaat aan commissies of personen. 
c. Het vaststellen van de begroting & afrekening. 
d. Beleids- en visiedocumenten. 

Raad van Toezicht 
Artikel 5.  
1. De “Raad van Toezicht” bestaat uit drie (3) tot tien (10) natuurlijke personen 
2. De “Raad van Toezicht” bezit de volgende rechten: 

a. Het gevraagd en ongevraagd uitbrengen van adviezen aan het “Bestuur”. 
b. Het opvragen van informatie bij het “Bestuur” die zij nodig acht voor de uitvoering van haar 

taken. 
3. De “Raad van Toezicht” ziet toe op een zo hoog mogelijke kwaliteit van de uitvoering van het beleid 

en de visie.  
4. De “Raad van Toezicht” is verantwoordelijk voor de kwaliteit van haar eigen functioneren.  
5. De leden van de “Raad van Toezicht” worden benoemd en ontslagen door de “Raad van 

Verenigingen”. 
6. De leden van de “Raad van Toezicht” worden benoemd voor een termijn van ten hoogste twee jaar. 

Een aftredend lid is herbenoembaar. 
Raad van Advies 
Artikel 6.  
1. De “Raad van Advies” bestaat uit de volgende leden: 

a. Eén vertegenwoordiger voor elk van de sportsectoren 
b. Eén vertegenwoordiger ter vertegenwoordiging van de individuele sporter. 
c. Eén vertegenwoordiger ter vertegenwoordiging van het Sportcentrum. 

2. De “Raad van Advies” bezit de volgende rechten: 
a. Het gevraagd en ongevraagd uitbrengen van adviezen aan het “Bestuur”. 
b. Het opvragen van informatie bij het “Bestuur” die zij nodig acht voor de uitvoering van 
haar taken. 

3. De leden zoals bedoeld in lid 1.a worden benoemd, geschorst en ontslagen conform artikel 8 lid 3 
voor een termijn van ten hoogste één jaar. Een aftredend lid is herbenoembaar. 

4. Het lid zoals bedoeld in lid 1.b wordt benoemd door de “Raad van Verenigingen” op voordracht van 
het “Bestuur” voor en termijn van ten hoogste één jaar. Dit lid kan uitsluitend door de “Raad van 
Verenigingen” worden ontslagen of geschorst. Een aftredend lid is herbenoembaar. 

5. Het lid zoals bedoeld in lid 1.c wordt benoemd door het Sportcentrum. Dit lid kan uitsluitend door het 
Sportcentrum worden ontslagen of geschorst. 

6. Het lid zoals bedoeld in lid 1.c behoudt het recht om zich door een ander persoon te laten 
vertegenwoordigen. 

Raad van Verenigingen 
Artikel 7.  



1. De “Raad van Verenigingen” bestaat uit alle rechtspersonen die door de Student Union zijn erkent 
als deelnemer en zijn ingedeeld in de sector “sport” conform het erkenningsreglement van de 
Student Union. 

2. Als uitzondering op lid 1 geldt dat rechtspersonen die, conform het erkenningsreglement van de 
Student Union, zijn ingedeeld tot de categorie “koepels” geen deel uitmaken van de “Raad van 
Verenigingen”. 

3. De “Raad van Verenigingen” bezit de volgende rechten: 
a. Het benoemen van de “Raad van Toezicht”. 
b. Het benoemen van het ‘Bestuur’. 

4. Ieder kalenderjaar worden ten minste drie vergaderingen van de “Raad van Verenigingen” 
gehouden. 

5. Vergaderingen van de “Raad van Verenigingen” zullen voorts worden gehouden wanneer het 
“Bestuur” dit wenselijk acht of indien een zodanig aantal als het een/vijfde deel van de deelnemers 
uitmakend daartoe schriftelijk en onder opgave van de onderwerpen aan het “Bestuur” het verzoek 
richt. Indien de vergadering niet binnen drie weken wordt gehouden, zijn de verzoekers bevoegd zelf 
een vergadering bijeen te roepen. 

6. De leden van het “Bestuur”, de “Raad van Toezicht” en de “Raad van Advies” zijn bevoegd om deel 
te nemen aan vergaderingen van de “Raad van Verenigingen”. 

Sportsectoren 
Artikel 8.  
1. Het “Bestuur” stelt tenminste drie (3) en ten hoogste acht (8) sportsectoren op. 
2. Elk van de deelnemers die deel uitmaken van de “Raad van Verenigingen” wordt door het “Bestuur” 

ingedeeld in één van de sportsectoren. 
3. Iedere sportsector verkiest één natuurlijk rechtspersoon als lid van de “Raad van Advies”. 
4. Iedere sportsector voorziet zelf in een vergaderorde. 
Bestuur: Bevoegdheden 
Artikel 9. 
1. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, 

vervreemding en bezwaring van registergoederen. 
2. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten, waarbij de stichting 

zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. 

Vertegenwoordiging 
Artikel 10. 
1. Het bestuur vertegenwoordigt de stichting. 
2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende bestuurders. 
3. Tegen een handelen in strijd met artikel 9 lid 2 kan tegen derden beroep worden gedaan. 
4. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuurders, alsook aan derden, om de stichting 

binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 
Boekjaar en jaarstukken 
Artikel 11. 
1. Het boekjaar van de stichting loopt van één september tot en met eenendertig augustus van het 

daaropvolgende jaar. 



2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles betreffende de 
werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit deze werkzaamheden, op 
zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere 
gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat daaruit te allen tijde de rechten en 
verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend. 

3. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar de balans en de 
staat van baten en lasten van de stichting te maken, op papier te stellen en vast te stellen. 

4. Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, bescheiden en andere 
gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren. 

5. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier gestelde balans en 
staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, 
mits de overbrenging geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze gegevens 
gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden 
gemaakt. 

Reglement 
Artikel 12. 
1. Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die onderwerpen worden geregeld, die 

naar het oordeel van het bestuur (nadere) regeling behoeven. 
2. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. 
3. Het bestuur is bevoegd het reglement te wijzigen of te beëindigen. 
4. Op de vaststelling, wijziging en beëindiging van het reglement is het bepaalde in artikel 13 lid 1 van 

toepassing. 
Statutenwijziging 
Artikel 13. 
1. Het bestuur is, na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van toezicht, bevoegd deze 

statuten te wijzigen. Een besluit tot statutenwijziging moet met algemene stemmen worden genomen 
in een vergadering waarin alle bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn. 

2. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen. Iedere bestuurder 
afzonderlijk is bevoegd de desbetreffende akte te doen verlijden. 

3. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de gewijzigde statuten neer 
te leggen ten kantore van het handelsregister. 

Ontbinding en vereffening 
Artikel 14. 
1. Het bestuur is, na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van toezicht, bevoegd de 

stichting te ontbinden. 
2. Op het besluit van het bestuur tot ontbinding is het bepaalde in artikel 13 lid 1 van overeenkomstige 

toepassing. 
3. Indien het bestuur besluit tot ontbinding wordt tevens de bestemming van het liquidatiesaldo 

vastgesteld. In andere gevallen van ontbinding wordt de bestemming van het liquidatiesaldo door de 
vereffenaars vastgesteld. Het liquidatiesaldo dient te worden bestemd overeenkomstig het doel van 
de stichting. 

4. Na ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders, tenzij bij het besluit tot ontbinding 
anderen tot vereffenaars zijn aangewezen. 



5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden stichting 
gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door de vereffenaars 
aangewezen persoon. 

6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, boek 2 van het Burgerlijk Wetboek van 
toepassing. 

Slotbepalingen 
Artikel 15. 
1. In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur. 
2. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan elk via de gangbare communicatiekanalen 

overgebracht bericht, waarvan uit geschrift blijkt. 
3. Het eerste boekjaar van de stichting eindigt op @eenendertig augustus tweeduizend eenentwintig. 


